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TOP 1: Beschlussfähigkeit und Beschluss der Tagesordnung Beschluss

A) FESTSTELLUNG DER BESCHLUSSFÄHIGKEIT

Die Beschlussfähigkeit ist mit 3 von 3 Präsidiumsmitgliedern gegeben. Die Sitzung wird in Präsenz im
Präsidiumsbüro im StuRa Eck abgehalten.

B) BESCHLUSS DER TAGESORDNUNG

Beschluss: 1-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Tagesordnung wird angenommen.

TOP 2: Aufwandsentschädigungen der StuRa Referate Beschluss

REFERAT FÜR KULTUR IM MONAT MÄRZ 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Kultur erhält Alexander Teller 110
Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 2-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Alexander Teller für März 2025 (110 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR KULTUR IM MONAT APRIL 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Kultur erhält Alexander Teller 110
Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 3-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Alexander Teller für April 2025 (110 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR KULTUR IM MONAT MAI 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Kultur erhält Alexander Teller 110
Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 4-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Alexander Teller für Mai 2025 (110 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR INTERNATIONALES IM MONAT APRIL 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Internationales erhält David
Zambrano 110 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 5-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für David Zambrano für April 2025 (110 C) wurde beschlossen.
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REFERAT FÜR ÖFFENTLICHKEITSARBEIT IM MONAT APRIL 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Öffentlichkeitsarbeit erhält Elisa
Michel 110 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 6-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Elisa Michel für April 2025 (110 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR ÖFFENTLICHKEITSARBEIT IM MONAT MAI 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Öffentlichkeitsarbeit erhält Elisa
Michel 110 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 7-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Elisa Michel für Mai 2025 (110 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR GESUNDHEIT UND SPORT IM MONAT MAI 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Gesundheit und Sport erhält
Gianna Mund 110 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 8-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Gianna Mund für Mai 2025 (110 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR GESUNDHEIT UND SPORT IM MONAT JUNI 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Gesundheit und Sport erhält
Gianna Mund 110 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 9-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Gianna Mund für Juni 2025 (110 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR UMWELT UND MOBILITÄT IM MONAT MÄRZ 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Umwelt und Mobilität erhält Jakob
Krüger 110 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 10-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Jakob Krüger für März 2025 (110 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR GREMIENBETREUUNG IM MONAT APRIL 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Gremienbetreuung erhält Orlando
Robeck 110 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 11-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Orlando Robeck für April 2025 (110 C) wurde beschlossen.
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REFERAT FÜR DIVERSITÄT UND SOZIALES IM MONAT OKTOBER 2024

Nach freiwilligem Verzicht auf die Aufwandsentschädigung erhält Katharina Lindt 0 Euro für die Arbeit
im Referat.

Beschluss: 12-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Katharina Lindt für Oktober 2024 (0 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR DIVERSITÄT UND SOZIALES IM MONAT NOVEMBER 2024

Nach freiwilligem Verzicht auf die Aufwandsentschädigung erhält Katharina Lindt 0 Euro für die Arbeit
im Referat.

Beschluss: 13-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Katharina Lindt für November 2024 (0 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR DIVERSITÄT UND SOZIALES IM MONAT DEZEMBER 2024

Nach freiwilligem Verzicht auf die Aufwandsentschädigung erhält Katharina Lindt 0 Euro für die Arbeit
im Referat.

Beschluss: 14-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Katharina Lindt für Dezember 2024 (0 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR DIVERSITÄT UND SOZIALES IM MONAT JANUAR 2025

Nach freiwilligem Verzicht auf die Aufwandsentschädigung erhält Katharina Lindt 0 Euro für die Arbeit
im Referat.

Beschluss: 15-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Katharina Lindt für Januar 2025 (0 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR DIVERSITÄT UND SOZIALES IM MONAT FEBRUAR 2025

Nach freiwilligem Verzicht auf die Aufwandsentschädigung erhält Katharina Lindt 0 Euro für die Arbeit
im Referat.

Beschluss: 16-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Katharina Lindt für Februar 2025 (0 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR DIVERSITÄT UND SOZIALES IM MONAT MÄRZ 2025

Nach freiwilligem Verzicht auf die Aufwandsentschädigung erhält Katharina Lindt 0 Euro für die Arbeit
im Referat.

Beschluss: 17-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Katharina Lindt für März 2025 (0 C) wurde beschlossen.
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REFERAT FÜR DIVERSITÄT UND SOZIALES IM MONAT APRIL 2025

Nach freiwilligem Verzicht auf die Aufwandsentschädigung erhält Katharina Lindt 0 Euro für die Arbeit
im Referat.

Beschluss: 18-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Katharina Lindt für April 2025 (0 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR DIVERSITÄT UND SOZIALES IM MONAT MAI 2025

Nach freiwilligem Verzicht auf die Aufwandsentschädigung erhält Katharina Lindt 0 Euro für die Arbeit
im Referat.

Beschluss: 19-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Katharina Lindt für Mai 2025 (0 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR GREMIENBETREUUNG IM MONAT MAI 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Gremienbetreuung erhält Orlando
Robeck 110 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 20-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Orlando Robeck für Mai 2025 (110 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR FINANZEN IM MONAT APRIL 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Finanzen erhält Philipp Kallisch
140 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 21-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Philipp Kallisch für April 2025 (140 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR FINANZEN IM MONAT MAI 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Finanzen erhält Philipp Kallisch
140 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 22-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Philipp Kallisch für Mai 2025 (140 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR FINANZEN IM MONAT APRIL 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Finanzen erhält Philipp Schwier
140 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 23-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Philipp Schwier für April 2025 (140 C) wurde beschlossen.
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REFERAT FÜR FINANZEN IM MONAT MAI 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Finanzen erhält Philipp Schwier
140 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 24-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Philipp Schwier für Mai 2025 (140 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR UMWELT UND MOBILITÄT IM MONAT MÄRZ 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Umwelt und Mobilität erhält Robin
Schatzmann 110 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 25-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Robin Schatzmann für März 2025 (110 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR ÖFFENTLICHKEITSARBEIT IM MONAT MAI 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Öffentlichkeitsarbeit erhält Roland
Pankatz 110 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 26-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Roland Pankatz für Mai 2025 (110 C) wurde beschlossen.

REFERAT FÜR GREMIENBETREUUNG IM MONAT APRIL 2025

Nach Abgabe eines Rechenschaftsberichtes an die Kommission für Gremienbetreuung erhält Sebasti-
an Ladendorf 110 Euro für die Arbeit im Referat.

Beschluss: 27-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung für Sebastian Ladendorf für April 2025 (110 C) wurde beschlossen.

TOP 3: Sitzungsgelder der StuRa Referate Beschluss

Es sind keine Sitzungsgelder zu beschließen.
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TOP 4: Informationsaustausch Information

ENDE DER LEGISLATUR

Florian S. erklärt, dass wir noch das Präsidiumsbüro, das Mail-Postfach, die Cloud und die Protokolle
aufräumen sollten.

Das Präsidium sucht gemeinsam einen Termin um dies zu tun. Nächste Woche Mittwoch der 02. Juli
wird auserkoren. An diesem Tag wird nochmal eine Präsidiumssitzung stattfinden.

PROTOKOLLE

Isabelle Z. hat heute an der Senatssitzung teilgenommen. In dieser gab es neue Informationen zum
Bau der Mensa. Diese soll zum Start des Wintersemesters in Betrieb gehen.

Ansonsten wurden viele Protokolle von Jan M., Kilian B. und Carina L. geschrieben bzw. auf
Rechtschreibung und Grammatik überprüft. Isabelle Z. hat heute selber 2,5 Protokolle durchgesehen.
Stand heute liegen drei Stück beschließbar in der Cloud.

Das Präsidium berät über ein kleines Dankeschön für die Unterstützung beim schreiben der Protokolle
und dem Verfassen von Protokollnotizen in den Sitzungen.

MAILVERKEHR

Isabelle Z. berichtet am Dienstag eine Mail an die Präsidentin bzgl. der studentischen Vizepräsident-
schaft vorbereitet zu haben.

Florian S. erklärt, dass er und Anton bereits über die E-Mail geschaut und Merlin im CC
hinzugefügt haben. Weiterhin hat er eine Mail von Sebastian L. bzgl. einer Bescheinigung über
die Mitarbeit gesehen.
Isabelle Z. erklärt, diese bereits bearbeitet zu haben und sich um das entsprechende Schreiben
zu kümmern.

KONSTITUIERENDE SITZUNG

Florian S. merkt an, dass sich die Wahlkommission nochmal beim Präsidium melden wollte und ggf.
Unterstützung bei der Konstituierenden Sitzung benötigt. Außerdem sollten wie die Themensammlung
für die neue Legislatur weitergeben.
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TOP 5: Nachbesprechung StuPa Legislatur Beschluss

Anton S. erklärt mit den Finanzern gesprochen zu haben. Eine Finanzierung des Legislaturab-
schlusses ist über eine Auszahlung aus dem Klausurtagungstopf möglich. Er kümmert sich um den
entsprechenden Antrag. Es soll eine Nachbereitung im StuRa Eck nach der Parlamentssitzung am
Dienstag geben. Hierfür werden Getränke und Essen bereit gestellt.

Florian S. fragt, ob wir den StuRa offiziell einladen wollen, da wir die Legislatur miteinander
verbracht haben.

Das Präsidium ist sich einig, dass StuRa Referent*innen die nach der Sitzung bei einem geselligen
Zusammensitzen dazu kommen wollen auch in der Sitzung zuvor anwesend sein sollten.

TOP 6: Ausschreibung offener StuRa Vakanzen Beschluss

Florian S. merkt an, dass im Moment 5 Stellen aus vier Referaten unbesetzt sind. Das ist ein viertel
des StuRa. Da sich das neue Parlament erst einmal finden muss und die Vorlesungszeit sich dem
Ende zuneigt ist eine Ausschreibung durchaus vertretbar.

Isabelle Z. fügt hinzu, dass es ca. 90 Studierende nicht in das StuPa geschafft haben. Darunter
sind einige Parlamentsmitglieder dieser Legislatur, die sich eine Arbeit im StuRa vorstellen
können und sich bewerben würden.
Anton S. war zunächst skeptisch, aber sieht genügend Vorteile. Insbesondere um das Parla-
ment an StuRa Wahlen heranzuführen und dem neuen Parlament eine Aufgabe zu geben an
der sie sich einarbeiten können.

Das Präsidium berät sich darüber in welchem Zeitraum die Ausschreibung stattfinden sollte.

Florian S. erinnert daran, dass die Ausschreibung nicht über die Vorlesungszeit hinaus laufen sollte.

Isabelle Z. ist für eine Ausschreibung von 2-3 Wochen. Das Präsidium einigt sich auf den Zeitraum
vom 30. Juni bis 13. Juli 2025 für die folgenden Vakanzen:

• 1x Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation
• 1x Diversität und Soziales
• 1x Kultur
• 2x Administration

Beschluss: 28-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Das Präsidium beschließt eine Ausschreibung der offenen StuRa Vakanzen im Zeitraum vom
30. Juni bis 13. Juli.

Florian S. erkennt, dass die Wahl so voraussichtlich in der ersten Woche nach der Vorlesungszeit
stattfinden wird. Er sieht dies als Bestätigung dafür, dass eine Ausschreibung aktuell sinnvoll ist.
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TOP 7: Aufwandsentschädigung Präsidium im Monat Juni 2025 Beschluss

Das Präsidium entschließt sich dazu, die Aufwandsentschädigung i.H.v. 450C für diesen Monat wie
folgt aufzuteilen:

• Anton S.: 125C
• Florian S.: 125C
• Isabelle Z.: 200C

Beschluss: 29-17P/2024 |3:0:0| (Angenommen)
Die Aufwandsentschädigung im Monat Juni 2025 wird wie oben beschrieben aufgeteilt.

| Ja : Nein : Enthaltungen |

Die Sitzung wird um 18:47 Uhr geschlossen.
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